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Doctora 
RUFINA TORRES HERNANDEZ 
Representante Legal 
ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES CAMPESINAS DE SANTA BARBARA - 
ASOMUCSABA 
Santa Bárbara – Santander 
 

Asunto:  Concepto informe mensual enero de 2025 
Convenio n.º:   CO1.PCCNTR. 6915996 de 2024 
Conviniente: ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES CAMPESINAS DE 

SANTA BARBARA - ASOMUCSABA 
 
Respetada doctora Rufina: 
 
En cumplimiento del numeral 3.21 – formatos y aplicativos -  del anexo 12 de la 
convocatoria, los numerales 2, 6, 14 y 20 de la cláusula sexta “Obligaciones de las partes” 
literal B) “Obligaciones del conviniente”, del convenio del asunto, ASOCIACION 
MUNICIPAL DE MUJERES CAMPESINAS DE SANTA BARBARA - ASOMUCSABA 
remitió a la interventoría Informe Presupuesto Ejecutado Consolidado, Informe 
Presupuesto Ejecutado Detallado, certificado de la cuenta rentable independiente, 
certificaciones de encontrarse al día en el pago de impuestos generados en la ejecución 
del convenio y de estar al día en el pago de seguridad social, parafiscales. 
 
Este informe es elaborado con base a la información que se tenia anteriormente, ya que a 
la fecha no se ha recibido información por parte del convenio. 
 
Al respecto expresamos lo siguiente: 
 
1. Reporte Informe Presupuesto Ejecutado 

 
El conviniente no reporta evidencia de ejecución de recursos financieros. 
 

2. Avance académico 
 

El conviniente reporta avance académico con corte al 31 de diciembre de 2024, cuyo 
avance corresponde a:  
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N
° 

Acción de formación 
Horas 

presupues
tadas  

Benefici
arios 

esperad
os 

Benefici
arios en 
capacita

ción 

Horas 
ejecuta

das 

% 
participa
ción (1) 

Grado 
de 

ejecució
n por 

acción 
de 

formaci
ón(2) 

% 
pondera

do de 
cumplim
iento  (3) 

1 
Promoción de Derechos y Participación de 
Mujeres Rurales 

176 121 0 0,00 50,00% 0,00% 0,00% 

2 
Empoderamiento Financiero y Administrativo: 
Mujeres Rurales en Acción 

176 121 33 48,00 50,00% 27,27% 13,64% 

TOTALES 352 242 33   100,00%   13,64% 

 
3. Certificado de Seguridad Social y Parafiscales  

 
El conviniente no envía certificado. 
 
4. Certificado de Impuestos  

 
El conviniente no envía certificado. 

 
5. Cuenta de Ahorros Recursos de Cofinanciación 

 
El conviniente no envía certificado. 

 
6. CONCEPTO 

 
Se realiza solicitud al conviniente mediante radicado ASI_110225_180 el día 11 de 
febrero del 2025 en el cual se le requiere a la ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES 
CAMPESINAS DE SANTA BARBARA – ASOMUCSABA información acerca del informe 
mensual y a la fecha de hoy 14 de febrero del 2025 el conviniente no se ha pronunciado 
con la entrega de dicha información. 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO MARIA CAMILA BETANCUR  
Director Interventoría  Interventor Líder  
Proyecto Interventoría SENA Proyecto Interventoría SENA 
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia 
 
CC: Dra. Lady Beatriz Quevedo Cantor– Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad 
 
 
Revisó: Yolima Valencia Rodríguez  – Coordinadora financiera y administrativa 


